Lennart Lynge Andersen
Peer Schaumburg- Miiller

Tegning og
fuldmagt

—nogle hovedsporgsmal

2. udgave

IKAIRNOV
GROUP



Indhold

Forord .. ... ... ... . . . . e

Kapitel 1

Temaet. Arkaologien. . . .................................

131, Tegning. . ...t
1.3.1.1. 1901-betenkningen ...................
1.3.1.2. Fral917ogfrem .....................
1.3.1.3. Betenkning 1964 .....................
1.3.1.4. Betenkning 1969 .. ...................
1.3.1.5. Frem mod 1973-reformen ..............
1.3.1.6. Aktieselskabslovenaf 1973 .............
1.3.1.7. Selskabsloven af 2009. .................
1.3.1.8. Forholdet mellem direktion og bestyrelse . .

1.3.3. Fuldmagt ........ ... ... ... .. ... .. ..
1.33.1. Alment .. ... ...
1.3.3.2. Fremtidsfuldmagtsloven................

Kapitel 2

Tegning . . ... ... ...
2.0 Indledning . ...
2.2. Reprasentationsret og tegningsret i selskabsretten. . . ... ...

22,1, OVErSIZl oottt
2.2.2. Den EU-retlige baggrund ......................
2.2.3. Indferingidedanskeregler.....................
2.2.4. Serlig tegningsret i finansselskabsretten . ..........

2.3. Reprasentationsret — selskabslovens § 135, stk. 1..........
2.4. Tegningsret — selskabslovens § 135, stk. 2t . .............

2.4.1. Vedtegtsmassige begrensninger i tegningsretten . . . .

11
11
16
16
16
18
20
22
23
26
28
31
34
38
39
39
41

43
43
52
52
53
58
65
66
70
77



Indhold

2.5.

Begransninger i tegningsretten — selskabslovens § 136, stk. 1. ..
2.5.1. Dispositioner i strid med lovmassige begraensninger . .
2.5.2. Dispositioner i strid med selskabets formal. ... .....
2.5.3. Bemyndigelsen er overskredet eller selskabets
interesser er vaesentligt tilsidesat .................
2.5.4. Yderligere indskrenkninger i tegningsretten. . ... ...
2.5.5. Bevisregel .. ...

2.6. Ugyldigt valg; betydning for selskabets aftalepart.........
2.7. Betydningen af bestyrelses- og

2.8.

generalforsamlingsgodkendelse. . ......................
Supplement til tegningsreglerne .. .....................

Kapitel 3

Prokura. ... ... . ... . . ...

3.1.
3.2.

3.3.

Indledning . ......... ... ... . . .
Reglerne, herunder retspraksis ........................
3.2.1. Prokuraensgraenser ..........................
3.2.2. Kollektivprokura .. ......... ... ... .. .. .......
3.2.3. Begrensning i forhold til tredjemand .............
3.2.4. Den tidsmassige udstrekning og tilbagekaldelse . . . .
3.2.5. Forbud mod overfersel af prokuraen .............
3.2.6. Prokuristensstilling .. .........................
Afrunding. Har prokurainstituttet betydning i dag? .......

Kapitel 4
Fuldmagt. . ....... ... .. . .. .

4.1.
4.2.

4.3.

Indledningogtema .............. ... ... ... ...
Kort om fuldmagtenidanskret .......................
4.2.1. Stillingsfuldmagt .............................
422, Adferdsfuldmagt.............................
423, Andenfuldmagt............... ... ... ... ....
4.2.4. Tinglysningsfuldmagt..........................
De sarligt relevante relationer. . . ......................
43.1. Bestyrelsen . ............. .o
4.3.2. Tilsynsrad. Reprasentantskaber .................
433, Direktionen ............... i
4.3.3.1. Det principielle sporgsmal .. ............
4.3.3.2. Direktorens stillingsfuldmagt. ...........
4.3.32.1. Nyerepraksis ................

4.3.3.2.2. Betydende voldgiftskendelse . . ..

82
83
86

98
103
105
106

106
108

109
109
114
114
124
125
126
127
127
127

129
129
131
131
131
132
133
135
135
136
137
137
141
144
150



Indhold

43323.U2014245H................ 156

4.3.3.2.4. Nermere om adferdsfuldmagt .. 157

4.3.4. Medarbejdereiovrigt. ... ........... ... .. ..., 160

4.4. Tegning og generalfuldmagt .......................... 161
4.4.1. Problemstillingen. Teorien...................... 161
4.4.2. Domspraksis. ............. i 162
44.3. Nermerevurdering . .............coovvuinen... 165
4.4.4. Serligt om sadkaldte "vedvarende fuldmagter” ... ... 167

4.5. Nyere fuldmagtsordninger ........................... 167

4.5.1. Fuldmagt pa kapitalselskabers generalforsamling ... 168
4.5.2. Serligt fuldmagtsforhold i kapitalselskabers

bestyrelse . .......... .. 170
4.5.3. Fuldmagt kan medfore, at fuldmaegtige skal

registreres som faktisk ledelse i et kapitalselskab . ... 171

4.54. ProxyadviSors . ..........coiuiiniinin. 171

4.5.5. Reprasentanter ved obligationsudstedelse ......... 173
Kapitel 5
Afrunding . ... ... ... .. 175
5.1, OpSUMMETING . ..ottt e e e e 175
5.2 UdSyn. . oo 177
Litteratur. . . ... ... .. . 179
Domme . ....... ... . 183
Stikord. . . ... ... 185





